
UỶ BAN NHÂN DÂN 

TỈNH ĐẮK LẮK 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc  

Số:           /UBND-NC 
V/v hướng dẫn một số nội dung 

về thực hiện công tác phòng ngừa 

tham nhũng doanh nghiệp, tổ 

chức khu vực ngoài Nhà nước 

Đắk Lắk, ngày     tháng 6  năm 2023 

           Kính gửi:  

- Hiệp hội Doanh nghiệp tỉnh; 

- Các doanh nghiệp, tổ chức khu vực ngoài Nhà nước. 

Nhằm tăng cường công tác phòng, chống tham nhũng trong doanh nghiệp, tổ 

chức khu vực ngoài Nhà nước theo quy định của Luật Phòng, chống tham nhũng 

năm 2018 và Nghị định số 59/2019/NĐ-CP ngày 01 tháng 7 năm 2019 của Chính 

phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Phòng, chống tham 

nhũng; Ủy ban nhân dân tỉnh đề nghị các doanh nghiệp, tổ chức khu vực ngoài Nhà 

nước triển khai thực hiện: 

1. Xây dựng văn hóa kinh doanh lành mạnh, không tham nhũng theo quy định 

tại Điều 78, Điều 79 của Luật Phòng, chống tham nhũng. 

- Khuyến khích doanh nghiệp, Hiệp hội Doanh nghiệp, Hiệp hội ngành nghề, 

tổ chức xã hội, tổ chức xã hội - nghề nghiệp căn cứ quy định của Luật Phòng, chống 

tham nhũng và luật khác có liên quan, ban hành quy tắc đạo đức kinh doanh, quy tắc 

đạo đức nghề nghiệp đối với người lao động, thành viên, hội viên của mình. 

- Doanh nghiệp và các tổ chức kinh tế khác trên địa bàn tỉnh ban hành, thực 

hiện quy tắc ứng xử, cơ chế kiểm soát nội bộ nhằm phòng ngừa xung đột lợi ích, 

ngăn chặn hành vi tham nhũng và xây dựng văn hoá kinh doanh lành mạnh, không 

tham nhũng. 

- Hiệp hội Doanh nghiệp tỉnh, Hiệp hội ngành nghề có trách nhiệm tổ chức, 

động viên, khuyến khích thành viên, hội viên xây dựng môi trường kinh doanh lành 

mạnh, không tham nhũng; giám sát việc chấp hành pháp luật về phòng, chống tham 

nhũng của thành viên, hội viên, tích cực tham gia vào việc hoàn thiện chính sách, 

pháp luật. 

2. Các biện pháp phòng, chống tham nhũng trong doanh nghiệp, tổ chức xã 

hội khu vực ngoài Nhà nước (Bao gồm: Công ty đại chúng, các tổ chức tín dụng và 
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tổ chức xã hội, tổ chức xã hội - nghề nghiệp do Ủy ban nhân dân tỉnh thành lập 

hoặc phê duyệt điều lệ có huy động các khoản đóng góp của Nhân dân để hoạt động 

từ thiện) 

Căn cứ quy định Luật Phòng, chống tham nhũng, Nghị định số 59/2019/NĐ-CP 

và pháp luật khác có liên quan, thực hiện các quy định sau: 

- Thực hiện công khai, minh bạch trong tổ chức và hoạt động theo quy định 

tại Điều 9, các điểm a, c, d khoản 1 Điều 10, Điều 11, Điều 12, Điều 80 Luật PCTN 

và Điều 53 Nghị định số 59/2019/NĐ-CP của Chính phủ. 

+ Căn cứ vào đặc thù trong tổ chức, hoạt động, có trách nhiệm quy định cụ 

thể hình thức công khai, nội dung công khai, trách nhiệm thực hiện việc công khai 

minh bạch trong doanh nghiệp, tổ chức mình. 

+ Về nội dung công khai: Việc thực hiện chính sách, pháp luật có nội dung 

liên quan đến quyền, lợi ích hợp pháp của người lao động, thành viên; chế độ 

lương, thưởng; thời giờ làm việc, thời giờ nghỉ ngơi và các chế độ phúc lợi xã hội 

khác; quy tắc ứng xử, điều lệ doanh nghiệp, tổ chức; công tác tổ chức, bố trí nhân 

sự và các nội dung khác phải công khai, minh bạch theo quy định của pháp luật có 

liên quan. 

Tổ chức xã hội do Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp tỉnh quyết định thành lập 

hoặc phê duyệt Điều lệ có huy động các khoản đóng góp của Nhân dân để hoạt động 

từ thiện, ngoài việc phải công khai các nội dung nêu trên còn phải công khai, minh 

bạch các nội dung: Quy chế hoạt động, quản lý, sử dụng các khoản đóng góp, người 

được hưởng lợi; mục đích huy động các khoản đóng góp để hoạt động từ thiện; đối 

tượng, hình thức và mức huy động các khoản đóng góp; kết quả huy động, bao gồm: 

Danh sách các đối tượng đóng góp, tài trợ, hình thức và mức đóng góp, tài trợ của 

từng đối tượng; kết quả quản lý, sử dụng các khoản huy động vào mục đích từ thiện. 

- Thực hiện việc kiểm soát xung đột lợi ích theo quy định tại Điều 23, Điều 

80 Luật Phòng, chống tham nhũng và Điều 54 Nghị định số 59/2019/NĐ-CP của 

Chính phủ. 

+ Quy định cụ thể các trường hợp xung đột lợi ích, trách nhiệm thông tin, báo 

cáo về các trường hợp xung đột lợi ích và công khai, phổ biến, tập huấn cho toàn thể 

người lao động, thành viên của doanh nghiệp, tổ chức. 
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+ Quy định cụ thể việc tiếp nhận, xử lý thông tin, báo cáo về xung đột lợi ích 

trong doanh nghiệp, tổ chức, bao gồm việc giám sát và áp dụng các biện pháp phù 

hợp khác theo thẩm quyền để kiểm soát xung đột lợi ích. 

+ Có biện pháp bảo vệ kịp thời quyền, lợi ích hợp pháp của người lao động đã 

thông tin, báo cáo về xung đột lợi ích trong doanh nghiệp, tổ chức khi bị thiệt hại 

hoặc đe dọa gây thiệt hại. 

+ Báo cáo cơ quan Nhà nước có thẩm quyền theo quy định của pháp luật 

trong trường hợp xung đột lợi ích dẫn đến các hành vi vi phạm pháp luật cần phải 

ngăn chặn, xử lý kịp thời. 

- Trách nhiệm, xử lý trách nhiệm của người đứng đầu, cấp phó của người 

đứng đầu khi để xảy ra tham nhũng trong cơ quan, tổ chức, đơn vị do mình quản lý 

theo quy định tại Điều 55 Nghị định số 59/2019/NĐ-CP của Chính phủ. 

+ Quy định cụ thể trách nhiệm người đứng đầu, cấp phó của người đứng đầu 

khi để xảy ra tham nhũng trong đơn vị, tổ chức do mình quản lý. 

+ Quy định cụ thể hình thức xử lý trách nhiệm, các trường hợp được xem xét 

loại trừ, miễn, giảm hoặc bị tăng trách nhiệm đối với người đứng đầu, cấp phó của 

người đứng đầu khi để xảy ra tham nhũng trong đơn vị, tổ chức do mình quản lý. 

+ Quy định cụ thể trình tự, thủ tục xử lý trách nhiệm của người đứng đầu, cấp 

phó của người đứng đầu khi để xảy ra tham nhũng trong đơn vị, tổ chức do mình 

quản lý. 

Ủy ban nhân dân tỉnh thông báo, yêu cầu các doanh nghiệp, tổ chức, khu vực 

ngoài nhà nước biết, triển khai thực hiện./. 

 Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Thanh tra Chính phủ; 

- Thường trực Tỉnh ủy; 

- Thường trực HĐND tỉnh. 

- Ban chỉ đạo PCTN, TC tỉnh; 

- Ban Nội chính Tỉnh uỷ; 

- Ban cán sự đảng UBND tỉnh; 

- Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND tỉnh. 

- Lãnh đạo Văn phòng UBND tỉnh; 

- Thanh tra tỉnh;  

- Sở Kế hoạch và Đầu tư; 

- Các phòng, ban, trung tâm thuộc VP UBND tỉnh; 
- Lưu: VT, NC (Vk. 20b). 

 

KT. CHỦ TỊCH 

 PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Võ Văn Cảnh 
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